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PROJETO DE LEI N° 011/2025, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

Cria cargo tempordrio e autoriza a contratacdo
emergencial, e dd outras providéncias.

JOSIEL FERNANDO GRISELI, Prefeito Municipal de Ponte Preta,

Estado do Rio Grande do Sul. _
FACO SABER, que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou € cu

sanciono e promulgo a seguinte Lei: :

~ Art. 1° - Fica o Poder Executivo-autorizado a contratar emergencialmente,
por excepcional interesse publico, até 04 (quatro) Monitor de Classe Escolar, por um
periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, para atender a necessidade da
Secretaria de Educacdo, cujas atribui¢des, remuneragdo ¢ requisitos de provimento, .
constam do Anexo da Lei Municipal n® 2.359/2024. :

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar emergencialmente,
por excepcional interesse publico, até 04 (quatro) Monitor Escolar, por um periodo de 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo, para atender a necessidade da Secretaria de
Educagio, cujas atribui¢des, remuneracao € requisitos de provimento, constam do Anexo
da Lei Municipal n® 2.359/2024.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar emergencialmente,
por excepcional interesse publico, 01(um) Fisioterapeuta, por um periodo de 12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo, para atender a necessidade da Secretaria de Satde
cujas atribuigdes, remuneragdo € requisitos de provimento, constam do Anexo I da
presente Lei Municipal. : : :

" Art. 4° - As contratagdes de que tratam os artigos anteriores se dardo pela
carga horaria necessaria, limjtada a quarenta horas semanais cada, com vencimentos
proporcionais a carga hordria efetivamente contratada. :

Art. 5°- A contratagio sera de natureza administrativa, ficando assegurado
a0 servidor contratado a inscrigio no Regime Geral de Previdéncia Social, vencimento
correspondente ao igual constante no quadro de servidores, carga horaria semanal,
jornada extraerdindria, repouso remunerado, insalubridade, vale alimentacdo, férias
proporcionais, décima terceira remuneragio proporcional ao término da contratagdo ¢ 0s
demais direitos, deveres e obrigagdes constantes da legislagdo local. =

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar, nas contratagdes de
que trata a presente Lei, a eventual banca de Processo Seletivo Simplificado vigente e,
apos esgotada esta, caso necessario, a contratagiio emergencial serd precedida de Processo
Seletivo Simplificado. s _

Art. 7°- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotacio orcamentiria consignada na Lei de meios. :

Art. 8°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

7 ~ Gabinete do Prefeito Municipal de Ponte Preta, aos 25 dias do més de
fevereiro de 2025.
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ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
* CATEGORIAS FUNCIONAIS
D - NIVEL SUPERIOR

FISIOTERAPEUTA RS 2.800,00

Sintéticas

Executar métodos e tecmcas ﬁswteraplcos com a ﬁnahdade de restaurar desenvoiver

€ conservar a capacldade f' swa do pacrente '
Analiticas o .

-t

| satide e qualidade de vida, atuar nas at1v1dades e ag:oes que a profissdo habilita, dirigir

Atender pamentes e chentes para prevent;ﬁo habxhtag:ao a reabﬂltag:ﬁo de pessoas
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; realizar diagnosticos
especificos; analisar condigdes dos paclentes e clientes, orientar pacientes, familiares,
cuidadores e responsaveis; avaliar baixa visdo; ministrar testes e tratamentos ortopticos
no paciente, desenvolver programas de prevengdo, promogdo de saide e quahdade de
vida; exercer atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos, materiais € |
financeiros e executar atividades administrativas, atuar nas areas de saiide, de educagao
e de servicos sociais, em ambientes fechados ou abertos, em horarios diurnos ¢
noturnos; executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente, atender pacientes para
prevengdo, habilitacio e reabilitacdo, utilizando_ protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnosticos especificos;
analisar condicdes dos pacientes; desenvolver programas de prevengdo, promogio de

veiculo; executar outras tarefas ahns

SII_]E:]I:O a regime de plantao e trabalho aos dommgos e feriados, viagens, uso de
uniforme e equipamento de proteg:ao individual e atendlmento ao publico

| Ensino Superior Completo de Fisioterapia
| Declarag@o de bens e valores que constituem o seu. patnmomo por
| ocasido da posse.
| Habilitagdo especifica para o exercicio da fungdo e mscrlg:ae

i (registro) no Conselho Regional de Fisioterapia
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Ao Exmo. Sr.
WELISON JOSE VALDUGA
MD. Presidente da Cimara de Vereadores

Nesta Cidade

Assunto: Encaminhamento e Justificativa do Projeto de Lei n° 011/2025.

N

O presente pro;eto de lei tem por objetivo autorizar o Mumclplo a contratar até
mais quatro cargos temporarios de Momtor de Classe Escolar, quatro de Monitor Escolar
e um Fisioterapeuta. i

As contratagdes, nas fungdes indicadas, se dardo na quantldade e na carga horéria

necesséria até os limites la estabelecidos, de acordo com a necessidade, de igual sorte 0

tempo de contratagdo.
Esta contratagiio emergencial s faz necessario para fins de atender a demanda da

Secretaria de Educac@o e Satde, para nio se ter comprometido o bom andamenio do ano

letivo em curso e oferecer uma maior atengdo aos estudantes desta municipalidade ¢ a

demanda da secretaria de Satide na drea.
Esta necessidade é conhecida e a contratagio de que trata o presente projeto.

contempla o interesse publico local.

Assim ¢ que submetemos o presente projeto a apreciacdo dos Nobres Vereadores.
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